
 
 

 

Glavni odbor Društva specialnih in rehabilitacijskih pedagogov Slovenije je dne 13. 1. 2016 na 

svoji 7. seji sprejel kriterije Komisije za podeljevanje priznanj Antona Skale. 

 

Kriteriji za podelitev priznanj Antona Skale 
 

Skladno s pravilnikom o priznanjih Društva specialnih in rehabilitacijskih pedagogov Slovenije 

in razpisom za podelitev najvišjih priznanj Društva specialnih in rehabilitacijskih pedagogov 

Slovenije, priznanj Antona Skale za tekoče leto, je komisija pri proučitvi predlogov za 

podelitev priznanj in izbiri kandidatov upoštevala naslednje kriterije: 

 

1. Komisija lahko odloča, če je navzoča vsaj polovica članov komisije (sklepčnost). 

2. Komisija posamezen predlog za podelitev priznanja sprejema s soglasjem vseh 

članov. Komisija se lahko za vse ali posamezne predloge odloči tudi za tajno 

glasovanje. Za posamezni predlog mora glasovati več kot polovica prisotnih članov 

komisije. 

3. Član komisije, ki je kot kandidat predlagan za priznanje, pri obravnavi in sprejemanju 

predloga zanj ne more sodelovati. 

4. Vsako leto se lahko podeli 6 priznanj in sicer: 

▪ 5 priznanj za posameznike in 

▪ 1 priznanje zavodu 

5. Komisija pri delu upošteva naslednje dodatne kriterije: 

 

A. Za življenjsko delo 

Predlagani kandidat ima: 

 najmanj 30 let delovne dobe, 

 s svojim delom pomembno vpliva na razvoj specialno-rehabilitacijske teorije 

in prakse ali na razvoj socialnega varstva, 

 vodi ali aktivno sodeluje v strokovnih organih ministrstev s področja vzgoje in 

izobraževanja, socialnega varstva ali zdravstva, 

 vodi ali aktivno sodeluje v razvojno-raziskovalnih projektih, z univerzitetnimi 

ali drugimi visokošolskimi zavodi, ki izobražujejo kadre za področje šolstva, s 

Pedagoškim inštitutom, Zavodom Republike Slovenije za šolstvo, Institutom za 

socialno varstvo in Socialno zbornico Slovenije, Centrom Republike Slovenije 

za poklicno izobraževanje, Andragoškim centrom Republike Slovenije, 

 posreduje strokovna znanja kot predavatelj ali vodja delavnic na državnih, 

mednarodnih kongresih ali konferencah, 

 je avtor ali soavtor inovacije, za katero je bilo podeljeno priznanje na državni 

ravni, 



 
 

 je avtor raziskovalne naloge, strokovne knjige s področja specialno-

rehabilitacijske pedagogike ali s področja socialnega varstva, 

 je avtor ali soavtor učbenika, priročnika, programa za delo z otroki, 

mladostniki in odraslimi osebami s posebnimi potrebami, ki ga je potrdil 

pristojni strokovni svet, 

 objavi prevod učbenika, strokovne knjige, ki ga je potrdil pristojni strokovni 

svet, 

 objavlja strokovne in znanstvene članke v strokovnih revijah na državnem 

nivoju (Specialna in rehabilitacijska pedagogika, Sodobna pedagogika, 

Didakta, Andragoška spoznanja, Pedagoška obzorja, Socialna pedagogika, 

Šolski razgledi, Vodenje v vzgoji in izobraževanju, Vzgoja in izobraževanje, 

Vzgoja), v tujih strokovnih revijah, 

 objavi samostojni prevod strokovne ali znanstvene knjige, 

 dolgoletno uspešno vodi zavod, šolo, center s področja skrbi za osebe s 

posebnimi potrebami, 

 vodi oziroma aktivno in prepoznavno sodeluje v organih Društva specialnih in 

rehabilitacijskih pedagogov Slovenije. 

 

B. Za posebej uspešno delo in nadpovprečne rezultate:  

Predlagani kandidat ima: 

 ima najmanj 15 let delovne dobe,  

 nosilec sekcijskega priznanja, 

 s svojim strokovnim delom nadpovprečno izstopa na področju specialno-

rehabilitacijske pedagogike, na področju socialnega varstva, 

 razvija nove oblike in metode dela pri delu z otroki, mladostniki in odraslimi s 

posebnimi potrebami, jih širi doma in v tujini, 

 predava, predstavlja plakate ali vodi delavnice na kongresih ali konferencah v 

organizaciji institucij vzgoje in izobraževanj in socialnega varstva na državnem 

nivoju ali v tujini, 

 deluje v okviru projektov za trajnostni razvoj, v inovacijskih projektih ali 

projektih uveljavljenja in izmenjave projektnih dosežkov, ki potekajo na 

podlagi javnih razpisov s področja vzgoje in izobraževanja ali socialnega 

varstva oseb s posebnimi potrebami, 

 sodeluje pri pripravi vzgojno – izobraževalnih programov ali drugega 

strokovnega gradiva za sprejem na pristojnih strokovnih svetih, ki so pristojni 

za vzgojo in izobraževanje in socialno varstvo oseb s posebnimi potrebami, 

 je avtor ali soavtor učbenika, priročnika ali učnega sredstva, ki ga je potrdil 

pristojni svet Ministrstva za vzgojo, izobraževanje in šport ali Ministrstva za 

delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, 

 je avtor ali soavtor raziskovalne naloge, strokovne knjige s področja specialno- 

rehabilitacijske pedagogike, s področja socialnega varstva,  



 
 

 aktivno sodeluje v programskih sosvetih za vsebinski izbor programov 

nadaljnjega izobraževanja in usposabljanja v vzgoji in izobraževanju, v 

strokovni komisiji za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami, v strokovnih 

svetih na področju Socialnega varstva, dela v Komisiji za strokovne izpite v 

vzgoji in izobraževanju ali Komisiji za strokovne izpite pri Socialni zbornici 

Slovenije, 

 objavlja strokovne članke v strokovnih časopisih ali pedagoških revijah na 

državnem nivoju (Specialna in rehabilitacijska pedagogika, sodobna 

pedagogika, Didakta, Andragoška spoznanja, Pedagoška obzorja, Socialna 

pedagogika, Šolski razgledi, Vodenje v vzgoji in izobraževanju, Vzgoja in 

izobraževanje, Vzgoja, Ptički brez gnezda),  

v tujih strokovnih revijah, objavlja didaktične naloge, priročnike, 

 objavi prvi samostojni prevod strokovnega članka v strokovnem časopisu ali 

pedagoški reviji, prevod strokovne knjige, 

 načrtuje, organizira in vodi strokovne posvete ali seminarje, kulturna, športna 

srečanja  na regijskem, državnem in mednarodnem nivoju,  

 prepoznavno vodi strokovno društvo, klub ali sekcijo izven zavoda v povezavi z 

vzgojno- izobraževalno in socialno varstveno dejavnostjo, 

 vodi oziroma aktivno in prepoznavno sodeluje v organih Društva specialnih in 

rehabilitacijskih pedagogov Slovenije. 

 

C. Zavodi 

Priznanje zavodu se podeli, če zavod dosega:  

 dolgoletno delovanje in inovativno strokovno  družbeno skrb za osebe s 

posebnimi potrebami na področju vzgoje, izobraževanja in socialnega varstva, 

ter je uspešno vključen v okolje, v katerem se nahaja in doživlja spoštovanja 

vreden ugled, 

 velik ugled v slovenskem prostoru s področja vzgoje, izobraževanja in 

socialnega varstva za učence, dijake in odrasle s posebnimi potrebami; 

 z aktivnim in prepoznavnim delovanjem prispeva k izboljšanju sistema skrbi za 

osebe s posebnimi potrebami pri nas,  

 izjemne rezultate na področju življenja in dela, vseživljenjskega učenja, 

integracije in inkluzije  uporabnikov ustanov iz področja socialnega varstva, 

 strokovni delavci zavoda vnašajo v strokovno delo najnovejše metode dela in 

so inovativni v svojih strokovnih pristopih - pripravijo več učbenikov, učnih 

pripomočkov, ki so bili uspešno ocenjeni ter so širše uveljavljeni na področju 

družbene skrbi za osebe s posebnimi potrebami; 

 učenci in dijaki pri šolskem delu, pri zunajšolskih dejavnostih dosegajo 

izjemne rezultate na državnem, mednarodnem nivoju, 



 
 

 prepoznavnost kot zelo dober organizator športnih in drugih glasbeno-

kulturnih prireditev s področja specialno-rehabilitacijske pedagogike in 

socialnega varstva na nivoju države in na mednarodnem nivoju. 

 

 

 

                                                                                   Predsednica Komisije: 

                                                                          spec. Stanka Grubešič, prof.def. 

  

 

 

 

 

 


