Na podlagi potrebe po uskladitvi , ki izhaja iz 20. ¢lena Zakona o druStvih (Uradni list RS Stev. 60/95, 49/98 —
odliéba Us in Uradni list RS §t. 89/99) je Ob¢&ni zbor Drustva defektologov Slovenije dne 14. maja 2004 soglasno
sprejel naslednja dopolnjena

PRAVILA
DRUSTVA SPECIALNIH IN REHABILITACIJSKIH
PEDAGOGOV SLOVENIJE/DRUSTVA DEFEKTOLOGOV
SLOVENIJE

I. SPLOSNE DOLOCBE

Besedilo pravil drustva je pisano v moski obliki. Vsebina in dolocila pravil drustva se uporabljajo
enakopravno v zenski in moski obliki.

Ime, sedez in delovno obmodcje drustva

1.¢len

Ime drustva je DRUSTVO SPECIALNIH IN REHABILITACIJSKIH PEDAGOGOV
SLOVENIJE/DRUSTVO DEFEKTOLOGOV SLOVENIJE. Skraj$ano ime drustva je Drustvo specialnih
in rehabilitacijskih pedagogov Slovenije. V sodelovanju s tujimi in mednarodnimi organizacijami in
asociacijami se uporablja ime SPECIAL EDUCATION ASSOCIATION OF SLOVENIA.

Drustvo specialnih in rehabilitacijskih pedagogov Slovenije/Drustvo defektologov Slovenije (v
nadaljnjem besedilu: drustvo) je prostovoljna, strokovna in druStvena organizacija, ki zdruzuje
specialne in rehabilitacijske pedagoge/defektologe, po strokovni izobrazbi ter socialne pedagoge. V
drustvo se lahko vklju€ujejo tudi drugi strokovni sodelavci s podro€ja vzgoje, izobrazevanja, varstva,
usposabljanja in zaposlovanja otrok in mladostnikov ter odraslih oseb s posebnimi potrebami (v
nadaljnjem besedilu: s podro¢ja usposabljanja).

Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije.

Po potrebi se povezuje in sodeluje s podobnimi slovenskimi in mednarodnimi zdruzenji in
organizacijami.

Sedez drustva je v Ljubljani, Parmova 41.

Pravna oseba in zastopanije drustva

2.¢len
Drustvo je pravna oseba javnega prava, ki deluje v javnem interesu.

Drustvo zastopata v javnosti, pred drzavnimi ali drugimi organi in organizacijami predsednik drustva ali
glavni tajnik drustva v vseh zadevah, ki zadevajo drustvo. Predsednik ali glavni odbor drustva lahko
dolodita tudi drugo osebo, da zastopa drustvo v posameznih zadevah.

Drustvo ima okrogel pecat z napisom: “DRUSTVO SPECIALNIH IN REHABILITACIJSKIH
PEDAGOGOV SLOVENIJE/DRUSTVO DEFEKTOLOGOV SLOVENIJE, LJUBLJANA”

Vélanjenje v tuja ali mednarodna drustva




3. ¢len

Drustvo se lahko vélani v sorodno tujo ali mednarodno druStveno organizacijo s podobnimi nameni ali
cilji, dolo¢enimi s temi pravili, pod pogojem, da dejavnost tuje ali mednarodne druStvene organizacije
ni v nasprotju z interesi Republike Slovenije.

4. ¢len

Dejavnost drustva je zasnovana na ustavnih nacelih in prilagojena pravnemu redu Republike
Slovenije.

Zagotavljanje javnosti dela drustva

5.¢len

Delovanje drustva temelji na nacelu javnosti.
Javnost dela drustvo zagotavlja s poSiljanjem vabil in zapisnikov in s tem, da so zapisniki vseh
organov drustva dostopni in na vpogled ¢lanom drustva ter, da so seje in sestanki organov drustva
javni.

Drustvo obvesca SirSo javnost tudi preko sredstev javnega obvescanja.

Il. NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUSTVA

Namen drustva

6. ¢len

Namen drustva je zdruzevati specialne in rehabilitacijske pedagoge, socialne pedagoge in druge
strokovne delavce, ki delajo na podroc&ju usposabljanja, vzpodbujati njihovo strokovno izpopolnjevanje,
zastopati njihove poklicne interese ter si prizadevati za napredek strokovnega dela in uvajati nove
metode dela pri strokovnem usposabljanju otrok, mladostnikov in odraslih oseb s posebnimi
potrebami.

Cilji drustva kot neprofitne organizacije so tudi povezovanje in zdruzevanje strokovnih delavcev,

obveSc&anje javnosti s podroc¢ja specialne in rehabilitacijske pedagogike, izmenjava izkuSenj med &lani
ter sodelovanje z ustreznimi domacimi, tujimi ter mednarodnimi zdruzenji in organizacijami.

Dejavnosti drustva

7.¢len

Dejavnosti drustva so zlasti:
- pridobivanje in v€lanjevanje strokovnjakov v drustvo,
- spremljanje strokovne problematike z namenom, da se izpopolnijo oblike in metode dela ter
organizacija izvajanja na podro¢ju usposabljanja,
- povezovanje in organiziranje svojih ¢lanov v sekcije,
- seznanjanje ¢lanov z dogajanji na strokovnem podrocju in dejavnostmi v druzbi, ki so pomembne
za delo drustva,
- prirejanje strokovnih predavanj, seminarjev, posvetovanj, konferenc, razstav, te¢ajev in ekskurzij,
- posredovanje domace in tuje strokovne literature,
- izdajanje strokovnih publikacij kot so €asopisi in revije in drugih medijev ter podpiranje
strokovnega znanstveno raziskovalnega dela,
- skrb za strokovno izpopolnjevanje €lanstva,
- skrb za pravilno obvesC€anje javnosti z dogajanji na strokovnem podro€ju in s podporo tisku s
sugestijami, strokovnimi nasveti in opozorili, zbiranje pomembnih dokumentov o zgodovini, razvoju in



drugih pomembnih dogodkih usposabljanja otrok, mladostnikov in odraslih oseb s posebnimi
potrebami,

- zastopanje interesov drusStva preko svojih predstavnikov v drugih organizacijah, predstavniskih
telesih in humanitarnih ter drugih organizacijah in zdruzenjih,

- razvijanje strokovnih stikov s sorodnimi organizacijami doma in v tujini,

- organiziranje Sportnih, rekreacijskih in zabavnih prireditev za €lane,

- opravljanje drugih dogovorjenih nalog;

ll. CLANSTVO

Redni in Eastni €lani

8. ¢len
Drustvo ima redne in ¢astne ¢lane.

Redni €lan je lahko specialni in rehabilitacijski pedagog, socialni pedagog ali drug strokovni delavec, ki
dela na podrocju usposabljanja, ki izrazi zeljo po vélanitvi ter sprejema kodeks etike in pravila drustva
in se po njih ravna.

Castni ¢lan je lahko vsakdo, ki ga imenuje obéni zbor drustva zaradi posebnih zaslug pri delu z
osebami s posebnimi potrebami.

Pod pogoiji v skladu z zakonom lahko postane ¢lan drustva tudi tuji drzavljan.

Nacin stopanja v ¢lanstvo

9. élen

Drustvo sprejema svoje €lane na podlagi lastnoroéno podpisane pristopne izjave. Sprejem novih
Clanov potrjuje predsedstvo glavnega odbora. Po sprejemu se vpiSe vsak €lan v register Clanov.
Ce se priglasitev za sprejem v drustvo odkloni, ima prizadeti pravico, da se pritoZi na obé&ni zbor
dru8tva, ki odlo€a dokonéno.

Pravice ¢lanov
10. ¢len

Redni ¢lani imajo aktivno in pasivno volilno pravico na ob&nem zboru, pravico sodelovati pri delu in
odlo¢anju drustva, ter pravico uporabljati skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem
delu.

Obvesc&anje ¢lanov drustva se izvaja preko spletne strani drustva in Obvestil drustva. O pomembnih
stalisc€ih iz delovanja drustva pa tudi v reviji Defektologica Slovenica / Specialna rehabilitacijska
pedagogika.

Dolznosti ¢lanov

11. ¢len

Clani so dolzni varovati in razvijati ugled drustva in svojega poklica ter zastopati program in koristi
drustva, placevati ¢lanarino, delovati v skladu s pravili drustva, aktivno sodelovati pri njegovem delu in
ga podpirati pri njegovih strokovnih in druzbenih nalogah.



Prenehanje &lanstva

12. ¢len
Clanstvo v drustvu preneha z izstopom, smrtjo, &rtanjem ali z izkljugitvijo.
Izstop mora €lan sporociti predsedstvu glavnega odbora pismeno.
Clan se &rta iz drustva, &e ne plada ¢lanarine ve¢ kot eno leto.

Clan se izkljugi iz drustva, e grobo krsi pravice in dolznosti nastetih v &lenih 10 in 11. teh pravil, ée
zavestno ravna proti druStvenim interesom ali ¢e ga kaznuje sodiS€e za necastno dejanje. Proti
izkljuCitvi se Clan lahko pritozi v 30 dneh po prejemu sklepa o izklju€itvi na obé&ni zbor, ki odloCa
dokonéno.

IV. ORGANIZACIJA DRUSTVA

Organi drustva

13. ¢len
Organi drustva so:
1. obéni zbor
2. glavni odbor
3. sekcije
4. nadzorni odbor
5. Castno razsodisée
1. Ob¢ni zbor
14. Clen

Ob¢ni zbor je reden ali izreden.
Redni ob¢ni zbor se sestaja enkrat letno, najkasneje do 30. junija. Vsako Cetrto (volilno) leto pa kot
kongres. Sklicuje ga glavni odbor.

Izredni obCni zbor se sklicuje po potrebi in sicer po sklepu glavnega odbora, e to zahteva nadzorni
odbor ali vsaj ena desetina ¢lanstva. Izredni obéni zbor sklepa o tisti stvari, za katero je sklican. Glavni
odbor je dolzan sklicati izredni ob&ni zbor najpozneje v roku treh mesecev po tem, ko je sprejel tako
zahtevo.

Sklicevanje ob&nega zbora mora biti objavljeno z dnevnim redom najmanj Stirinajst dni pred dnevom,
za katerega je sklican.
Na ob¢ni zbor se posebej vabi ¢lane izbrane preko sekcij. Glavni odbor s posebnim sklepom dologi
Stevilo ¢lanov izbranih preko sekcij in nacin volitev.

Sklepénost in sklepi obénega zbora

15. élen

Obéni zbor je sklep&en, &e navzodih veé kot polovica &lanov. Ce ob predvidenem zadetku obé&ni zbor
ni sklepcen, se zaCetek odlozi za 30 minut, nakar ob¢ni zbor sklepa veljavno, €e je prisotnih najman;
10 ¢lanov.



Obéni zbor sprejema svoje sklepe z ve&ino glasov navzodih &lanov. Ce se odlo¢a o spremembi pravil
ali prenehanju delovanja drustva, je potrebno, da za to glasujeta najmanj dve tretjini navzocih ¢lanov.

Nacin glasovanja dolo¢i obCni zbor. Ko se glasuje o razresnici organov drustva, ne morejo o tem
glasovati ¢lani organov drustva.

Javnost ob&nega zbora

16. ¢len

Obénemu zboru lahko prisostvujejo vsi, ki so ali Zelijo biti neposredno ali posredno povezani z
delovanjem drustva, kot na primer: ¢lani sorodnih organizacij, predstavniki drzavnih organov, podjetij
in ob&ani. Vse te osebe imajo na obénem zboru le posvetovalni glas, ne morejo pa glasovati ter
soodlocati o zadevah, o katerih razpravlja ob¢ni zbor.

Vodstvo obénega zbora

17. ¢len

Obéni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi, dokler ob¢ni zbor ne izvoli delovnega predsedstva.
Poleg tega izvoli ob&ni zbor Se zapisnikarja, dva overovatelja zapisnika; po potrebi pa tudi volilno
komisijo, kandidacijsko komisijo, verifikacijsko komisijo in druge delovne organe.

Naloge ob¢nega zbora

18. ¢len

Obéni zbor:
- sklepa o] dnevnem redu in voli organe obcénega zbora,
- sprejema pravila in druge akte drustva, jih spreminja in  dopolnjuje,
- sprejema program druStva in daje sploSne smernice za delo drustva,

- sprejme finanéni nacrt in potrjuje zakljucni raun,
- razpravlja in sklepa o] porocilih organov drusdtva,
- voli in razreSuje predsednika, podpredsednika in glavnega tajnika drustva,

- voli in razreSuje Clane glavnega odbora, ¢lane nadzornega odbora in Castnega razsodiS¢a
drustva,

- razpravlla in odlo€a o vseh predlogih in pritozbah nasloviljenih  nanj,
- imenuje Castne Clane, izdaja pohvale in priznanja zasluznim druStvenim ¢&lanom,
- sklepa o} prenehanju drustva in njegovem premozenju,
- opravlja tudi druge posle na podlagi obveznosti, dogovorov in sporazumov, ki jih podpise
drustvo;

Zapisnik ob&nega zbora

19. ¢len

O delu obénega zbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik delovnega predsedstva in oba
overovatelja zapisnika.

2. Glavni odbor




20. ¢len

Glavni odbor drustva opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovno-tehni¢ne zadeve.
Je izvrSilni organ ob&nega zbora in opravlja zadeve, ki mu jih nalozi ob&ni zbor ter zadeve, ki po svoji
naravi sodijo v njegovo delovno podrogje.

Glavni odbor Steje praviloma 21 €lanov. Sestavljajo ga po dva ¢lana predlagana iz posamezne sekcije
drustva (praviloma predsednik in en &lan) ter po funkciji predsednik, dva podpredsednika, glavni tajnik
drustva in  predsedniki stalnih komisij glavnega odbora oziroma uredniSkega odbora revije
Defektologica Slovenica/Specialna in rehabilitacijska pedagogika.

Glavni odbor vodi posle drustva med dvema ob&nima zboroma po smernicah, sprejetih na ob&nem
zboru. Za svoja dela odgovarja ob&nemu zboru. Sestaja se najmanj dvakrat letno.



Naloge glavnega odbora

21. ¢len
Glavni odbor ima Zlasti naslednje naloge:
- izvrSuje sklepe ob&nega zbora, pripravlja predloge za in sklicuje ob¢&ni zbor ter mu poroc¢a o
svojem delu,
- sprejema letni delovni program drustva,
- pomaga in koordinira delo sekcij po skupnem dogovoru,
- gospodari s premozenjem drustva, vodi denarno poslovanje, sprejema letni financni nacrt ter
letni zakljucni racun,
- oblikuje stalne in obcCasne komisije ali delovne skupine,
- doloc¢a vi§ino ¢lanarine,
- voli in daje naloge predsedstvu glavnega odbora,
- v sodelovanju s soizdajateljem imenuje in razreSuje odgovornega urednika in ¢lane urednistva
strokovne revije,

- vodi in organizira ostalo druStveno delo;

Delo glavnega odbora

22. ¢len

Glavni odbor veljavno sklepa, ¢e seji prisostvuje ve€ kot polovica ¢lanov. Sklepi so sprejeti, e zanje
glasuje vecina navzocih ¢lanov.

V primeru izpraznjenih mest lahko glavni odbor kooptira v svoj sestav najvec tri ¢lane.

Predsedstvo glavnega odbora

23. ¢len

Predsedstvo glavnega odbora sestavljajo predsednik, dva podpredsednika, glavni tajnik in praviloma
Stirje Clani.

Predsedstvo opravlja vse posle, za katere ga pooblasti glavni odbor. Razen tega spremlja delo sekcij
in komisij, skrbi za pobiranje ¢lanarine in drugih gmotnih sredstev. Sestaja se po potrebi. Seje
sklicujeta predsednik oziroma glavni tajnik drustva.

Predsednik drustva

24. ¢len

Obéni zbor izvoli predsednika drustva, ki je hkrati tudi predsednik glavnega odbora. Predsednik
zastopa in predstavlja drustvo.

Predsednik drustva je v vsaki mandatni dobi praviloma iz razlic(nega podrocja dela sekcij.
Predsednik drustva je za svoje delo odgovoren ob&nemu zboru in glavnemu odboru.
Ce je predsednik odsoten ali zadrzan, ga nadome$g&a podpredsednik.

Glavni tajnik drustva

25. ¢len



DrusStvo ima glavnega tajnika, ki operativno koordinira delo, ureja organizacijske, pravno-upravne in
administrativne zadeve ter skrbi za uresniCevanje sprejetega programa dela in obves€anje znotraj
drustva.

Glavni tajnik opravlja naloge po sklepu glavnega odbora, predsedstva glavnega odbora in nalogu
predsednika drustva.

Komisije
26. ¢len

Za ucinkovitejSo organizacijo in kvaliteto dela drustva lahko imenuje glavni odbor komisije kot
posvetovalne organe. Z imenovanjem komisije dolo€i glavni odbor tudi predsednika komisije. Komisija
posreduje svoje ugotovitve in predloge glavnemu odboru oziroma predsedstvu glavnega odbora.

Stalne komisije drustva S0:
- komisija za razvoj podrocja,
- komisija za mednarodno sodelovanje,
- komisija za plakete Antona Skale,

- komisija za izbor otroskih in mladinskih glasil;

3. Sekcije

27. ¢len

Sekcije so osnovne oblike dela in povezovanja ¢lanov po posameznih podrogcjih. Delujejo kot strokovni
druStveni organi za raziskovanje, obravnavanje in razvijanje ter uvajanje novih oblik in metod
usposabljanja posameznih vrst otrok, mladostnikov in odraslih oseb s posebnimi potrebami.

Drustvo ima naslednje sekcije:
a) LMDR sekcija - za podroCje usposabljanja oseb z lazjimi motnjami v duSevnem razvoju,
b) ZTTMDR sekcija - za podrocje usposabljanja oseb z zmernimi, s tezjimi in tezkimi motnjami v

dusevnem razvoju,
c) MVO sekcija - za podroCje usposabljanja oseb z motnjami vedenja in osebnosti,
d) SURDO  sekcija - za podroCje usposablianja  gluhih in  naglusnih,
e) LOGO sekcija - za podroc¢je usposabljanja oseb z govorno-jezikovnimi motnjami,
f) TIFLO sekcija - za podrocje usposabljanja slepih in slabovidnih,
g) FIBO sekcija - za podrocje usposabljanja gibalno oviranih oseb,
h) MS sekcija - za podro¢je mobilne specialne in rehabilitacijske  sluzbe,
i) STUDENTSKA sekcija,

j) Sekcija upokojenih specialnih pedagogov;
Glavni odbor lahko ustanovi tudi druge sekcije drustva.

Sekcija drustva ima upravni odbor, ki ga sestavljajo predsednik in najve¢ do 17 clanov.
Upravni odbor sekcije imenuje kongres drustva.

Za obravnavo posameznih vpraSanj sekcija lahko skliCe vse ¢lane drustva, ki delujejo na njenem
podrocju delovanja.
Sekcije se lahko organizirajo oziroma delijo na aktive glede na podroc¢je dela ali po teritorialnem
principu.



Delovanije sekcij mora biti v skladu z nameni, ki jih dolo€ajo ta pravila. Vsaka sekcija si lahko izdela
svoj poslovnik, ki ga odobri glavni odbor.

Sekcije obves&ajo o svojih sestankih predsedstvo glavnega odbora in porocajo o svojem delu.

Sekcije sodelujejo medsebojno, s pristojnimi sluzbami in zavodi svojega delovnega obmocja.

4. Nadzorni odbor

28. ¢len

Nadzorni odbor Steje tri ¢lane, ki imajo namestnike. Predsednika nadzornega odbora izvolijo Clani
nadzornega odbora izmed sebe.

Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo glavnega odbora in drugih organov druStva med
dvema ob¢nima zboroma ter da opravlja nadzor nad finan€nim in materialnim poslovanjem drustva. O
svojih ugotovitvah sproti obvesca glavni odbor.

Nadzorni odbor je odgovoren ob&nemu zboru in zanj pripravi porocilo.

Nadzorni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa enkrat letno. Nadzorni odbor veljavno sklepa, ¢e so
prisotni vsi trije €lani in e za sklepe glasujeta dva Clana.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati &lani glavnega odbora.

5. Castno razsodi$ée

29. ¢len

Castno razsodise sestavljajo trije &lani. Predsednika Gastnega razsodi$éa izvolijo &lani éastnega
razsodid€a izmed sebe.

Castno razsodisée vodi postopek v zvezi z disciplinskim prekrskom na prvi stopnji po posebnem
pravilniku, ki ga sprejme ob¢ni zbor. O pritozbah zoper sklepe €astnega razsodis¢a dokonéno odlo¢a
ob¢ni zbor.

6. Delovanje organov drustva

30. ¢len

Mandat predsednika, podpredsednikov, glavnega tajnika in ¢lanov organov drustva - glavnega odbora,
nadzornega odbora in ¢astnega razsodi$€a ter upravnih odborov sekcij traja Stiri leta.

Organi drustva odlo¢ajo, ¢e je navzocih najmanj polovica ¢lanov in z vecino glasov prisotnih.
Clani vseh organov drustva so odgovorni &lanstvu in organom, ki so jih izvolili.

Dolznost organov drustva je, da dajejo iniciativo in da sodelujejo pri izvrSevanju programov ustreznih
organov ter da pravo¢asno obves€ajo €lanstvo in organe, ki so jih izvolili.

Clan organa lahko poda ostavko, vendar jo mora obrazloZiti.



Clana organa je tudi mozno odpoklicati pred iztekom mandata, e zanemarja svoje obveznosti.

7. Strokovna revija drustva

31. ¢len

Drustvo je soizdajatelj strokovne revije Defektologica Slovenica/Specialna in rehabilitacijska
pedagogika. Odgovornega urednika in ¢lane urednistva strokovne revije imenuje glavni odbor drustva
v sodelovanju s soizdajateljem. Odgovorni urednik odgovarja za uresni¢evanje programske zasnove
revije in za vsako objavljeno informacijo revije v skladu z zakonom o medijih. Podrobnosti, pogoje in
medsebojna razmerja pri izdajanju strokovne revije dolo€a poseben splosni akt, ki ga soizdajatelja
sprejmeta skladno z zakonom o medijih.

V. FINANCNO MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
32. ¢len

Finan¢no in materialno poslovanje drustva se vodi v skladu s slovenskimi racunovodskimi standardi.
Finanéno poslovanje drustva se odvija transakcijskega racuna Stevilka 03134-1000009943, odprtega
pri SKB banki d.d., Ljubljana.

Premozenje drustva sestavljajo vse nepremicnine in premicnine, ki so last druStva in so kot take
vpisane v inventarno knjigo. Premi€nine se lahko odkupijo ali odtujijo le na podlagi sklepa glavnega
odbora. O nakupu ali odtujitvi nepremi¢nin drustva odlo¢a ob¢&ni zbor drustva.

Naredbodajalci za izvrSevanje finanénega nadrta sta predsednik in glavni tajnik ter osebe, ki jih
pooblasti glavni odbor.

Drustvo posluje na podlagi finanénega nadrta, ki se sestavi na podlagi programa skupnih nalog in akcij
drustva, ki jih organizira glavni odbor ter akcij sekcij drustva.

Opravljanje administrativnih, tehni¢nih in organizacijskih del za izvajanje programa dela organizira
glavni tajnik drustva. V soglasju z glavnim odborom sklepa potrebne pogodbe o delu oziroma izvajanju
posameznih storitev.

Viri materialnih sredstev

33. ¢len

DrusStvo ustvarja materialna sredstva za svoje delovanje s €lanarino, z dohodki lastne dejavnosti,
podporami, subvencijami, darili, volili in drugimi dohodki.

Iz vseh skupno zbranih sredstev €lanarine se najmanj 70 odstotkov vsako leto nameni za delo
glavnega odbora ter skupnih nalog in akcij. Ostali del se nameni za delo sekcij in njihov program dela.
Vi§ji delez za skupne aktivnosti se lahko dolo€i na osnovi programa, sprejetega na glavnhem odboru, v
soglasju s sekcijami.

Drustvo lahko oblikuje posebne namenske fonde. Namen in poslovanje fonda ureja drustva s
posebnim pravilnikom.



Poslovanije je javno, vsak ¢lan drustva lahko zahteva vpogled v finanéno in materialno poslovanje
drustva.

VI. PRIZNANJA IN POHVALE
34. ¢len

Drustvo podeljuje priznanja, pohvale in nagrade za pomembne dosezke pri organizaciji in razvoju
usposabljanja otrok, mladostnikov in odraslih oseb z motnjami v razvoju.

Najvi§je drustveno priznanje za uspesSno in pozrtvovalno delo na podro¢ju usposabljanja je priznanje
Antona Skale.

Svoja priznanja lahko podeljujejo tudi sekcije. O priznanjih drustva skladno s pravilnikom odlo¢ajo
ustrezne komisije in glavni odbor drustva.

Pogoje za pridobitev priznanj, drustva in priznanj sekcij drustva ureja poseben pravilnik.

VIl. KONCNE IN PREHODNE DOLOCBE

Sprememba in dopolnitev pravil

35. ¢len

Predlog za spremembo ali dopolnitev pravil lahko dajo drustvu vsi drustveni organi najmanj tri mesece
pred ob&nim zborom. Osnutek sprememb in dopolnitev da glavni odbor v javno razpravo vsem
sekcijam. Za vse dopolnitve in spremembe pravil velja enak postopek kot za njihov sprejem.

Tolmacenije pravil

36. Clen
Za tolmacenje pravil je pristojen glavni odbor.

Prenehanje drustva

37. ¢len

Drustvo preneha s svojim delovanjem:

- po samem zakonu,

- z razpustom, Ce tako sklene ob¢ni zbor,

- Ce se Stevilo ¢lanov zmanjSa pod 10 ¢lanov;

V primeru prenehanja dru$tvenega delovanja se izroéi drustveno premozenje Zvezi SOZITJE - Zvezi
drustev za pomo¢ osebam z motnjami v duSevnem razvoju Slovenije, do ustanovitve novega drustva
strokovnih delavcev.



Veljavnost pravil

38. ¢len
Ta pravila veljajo od dneva, ko jih je sprejel ob&ni zbor.

S tem dnem prenehajo veljati pravila sprejeta dne 19.12.1975, 16.4.1993 in 17.10.1997.

Predsednica Dru$tva specialnih in
rehabilitacijskih pedagogov Slovenije
mag. Lidija Kastelic

Ljubljana, dne 23. 03. 2006



