
Na podlagi potrebe po uskladitvi , ki izhaja iz 20. člena  Zakona o društvih (Uradni list  RS štev. 60/95, 49/98 – 
odličba Us in Uradni list RS št. 89/99) je Občni zbor Društva defektologov Slovenije dne 14. maja 2004 soglasno 
sprejel naslednja dopolnjena  

PRAVILA  
DRUŠTVA SPECIALNIH IN REHABILITACIJSKIH 

PEDAGOGOV SLOVENIJE/DRUŠTVA DEFEKTOLOGOV 
SLOVENIJE   

 

I. SPLOŠNE DOLOČBE   

Besedilo pravil društva je pisano v moški obliki. Vsebina in določila pravil društva se uporabljajo 
enakopravno v ženski in moški obliki. 

Ime, sedež in delovno območje društva    

1.člen  

Ime društva je DRUŠTVO SPECIALNIH IN REHABILITACIJSKIH PEDAGOGOV 
SLOVENIJE/DRUŠTVO DEFEKTOLOGOV SLOVENIJE. Skrajšano ime društva je Društvo specialnih 
in rehabilitacijskih pedagogov Slovenije. V sodelovanju s tujimi in mednarodnimi organizacijami in 
asociacijami se uporablja ime SPECIAL EDUCATION ASSOCIATION OF SLOVENIA.  

Društvo specialnih in rehabilitacijskih pedagogov Slovenije/Društvo defektologov Slovenije (v 
nadaljnjem besedilu: društvo) je prostovoljna, strokovna in društvena organizacija, ki združuje 
specialne in rehabilitacijske pedagoge/defektologe, po strokovni izobrazbi ter socialne pedagoge. V 
društvo se lahko vključujejo tudi drugi strokovni sodelavci s področja vzgoje, izobraževanja, varstva, 
usposabljanja in zaposlovanja  otrok in mladostnikov ter odraslih oseb s posebnimi potrebami (v 
nadaljnjem besedilu: s področja usposabljanja).  

Društvo deluje na območju Republike Slovenije.  

Po potrebi se povezuje in sodeluje s podobnimi slovenskimi in mednarodnimi združenji in 
organizacijami.  

Sedež društva je v Ljubljani, Parmova 41.  

 

Pravna oseba in zastopanje društva  

2.člen  

Društvo je pravna oseba javnega prava, ki deluje v javnem interesu.  

Društvo zastopata v javnosti, pred državnimi ali drugimi organi in organizacijami predsednik društva ali 
glavni tajnik društva v vseh zadevah, ki zadevajo društvo. Predsednik ali glavni odbor društva lahko 
določita tudi drugo osebo, da zastopa društvo v posameznih zadevah.  

Društvo ima okrogel pečat z napisom:  “DRUŠTVO SPECIALNIH IN REHABILITACIJSKIH 
PEDAGOGOV SLOVENIJE/DRUŠTVO DEFEKTOLOGOV SLOVENIJE, LJUBLJANA”  

Včlanjenje v tuja ali mednarodna društva  



3. člen  

Društvo se lahko včlani v sorodno tujo ali mednarodno društveno organizacijo s podobnimi nameni ali 
cilji, določenimi s temi pravili, pod pogojem, da dejavnost tuje ali mednarodne društvene organizacije 
ni v nasprotju z interesi Republike Slovenije.  

4. člen  

Dejavnost društva je zasnovana na ustavnih načelih in prilagojena  pravnemu redu Republike 
Slovenije.  

Zagotavljanje javnosti dela društva  

5.člen  

Delovanje društva temelji na načelu javnosti.  
Javnost dela društvo zagotavlja s pošiljanjem vabil in zapisnikov in s tem, da so zapisniki vseh 
organov društva dostopni in na vpogled članom društva ter, da so seje in sestanki organov društva 
javni.  
Društvo obvešča širšo javnost tudi preko sredstev javnega obveščanja.  
  

II. NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUŠTVA    

 
Namen društva  

 
6. člen  

Namen društva je združevati specialne in rehabilitacijske pedagoge, socialne pedagoge in druge 
strokovne delavce, ki delajo na področju usposabljanja, vzpodbujati njihovo strokovno izpopolnjevanje, 
zastopati njihove poklicne interese ter si prizadevati za napredek strokovnega dela in uvajati nove 
metode dela pri strokovnem usposabljanju otrok, mladostnikov in odraslih oseb s posebnimi 
potrebami.  

Cilji društva kot neprofitne organizacije so tudi povezovanje in združevanje strokovnih delavcev, 
obveščanje javnosti s področja specialne in rehabilitacijske pedagogike, izmenjava izkušenj med člani 
ter sodelovanje z ustreznimi domačimi, tujimi ter mednarodnimi združenji in organizacijami.  

   
Dejavnosti društva  

  7.člen  

  Dejavnosti društva so zlasti:  
-     pridobivanje in včlanjevanje strokovnjakov v društvo,  
-     spremljanje strokovne problematike z namenom, da se izpopolnijo oblike in metode dela ter 
organizacija izvajanja    na področju usposabljanja,  
-     povezovanje in organiziranje svojih članov v sekcije,  
-     seznanjanje članov z dogajanji na strokovnem področju in dejavnostmi v družbi, ki so pomembne 
za delo društva,  
-     prirejanje strokovnih predavanj, seminarjev, posvetovanj, konferenc, razstav, tečajev in ekskurzij,  
-     posredovanje domače in tuje strokovne literature,  
-     izdajanje strokovnih publikacij kot so časopisi in revije in drugih medijev ter podpiranje 
strokovnega znanstveno raziskovalnega dela,  
-     skrb za strokovno izpopolnjevanje članstva,  
-     skrb za pravilno obveščanje javnosti z dogajanji na strokovnem področju in s podporo tisku s 
sugestijami,  strokovnimi nasveti in opozorili, zbiranje pomembnih dokumentov o zgodovini, razvoju in 



drugih pomembnih dogodkih usposabljanja otrok, mladostnikov in odraslih oseb s posebnimi 
potrebami,  
-     zastopanje interesov društva preko svojih predstavnikov v drugih organizacijah, predstavniških 
telesih in humanitarnih ter drugih organizacijah in združenjih,  
-     razvijanje strokovnih stikov  s sorodnimi organizacijami doma in v tujini,  
-     organiziranje športnih, rekreacijskih in zabavnih prireditev za člane,  
-     opravljanje drugih dogovorjenih nalog;  
  

III. ČLANSTVO  

Redni in častni člani  

8. člen  

Društvo ima redne in častne člane.  

Redni član je lahko specialni in rehabilitacijski pedagog, socialni pedagog ali drug strokovni delavec, ki 
dela na področju usposabljanja, ki izrazi željo po včlanitvi ter sprejema kodeks etike in pravila društva 
in se po njih ravna.  

Častni član je lahko vsakdo, ki ga imenuje občni zbor društva zaradi posebnih zaslug pri delu z 
osebami s posebnimi potrebami.  

Pod pogoji v skladu z zakonom lahko postane član društva tudi tuji državljan.  

Način stopanja v članstvo  

9. člen  

Društvo sprejema svoje člane na podlagi lastnoročno podpisane pristopne izjave. Sprejem novih 
članov potrjuje predsedstvo glavnega odbora. Po sprejemu se vpiše vsak član v register članov.  
Če se priglasitev za sprejem v društvo odkloni, ima prizadeti pravico, da se pritoži na občni zbor 
društva, ki odloča dokončno.  

Pravice članov  

10. člen  

Redni člani imajo aktivno in pasivno volilno pravico na občnem zboru,  pravico sodelovati pri delu in 
odločanju društva, ter pravico uporabljati skupne dosežke in rezultate delovanja društva pri svojem 
delu.  

Obveščanje članov društva se izvaja preko spletne strani društva in Obvestil društva. O pomembnih 
stališčih iz delovanja društva pa tudi v reviji Defektologica Slovenica / Specialna rehabilitacijska 
pedagogika.  

Dolžnosti članov  

11. člen  

Člani so dolžni varovati in razvijati ugled društva in svojega poklica ter zastopati program in koristi 
društva, plačevati članarino, delovati v skladu s pravili društva, aktivno sodelovati pri njegovem delu in 
ga podpirati pri njegovih strokovnih in družbenih nalogah.  

   



Prenehanje članstva  

12. člen  

Članstvo v društvu preneha z izstopom, smrtjo, črtanjem ali z izključitvijo.  

Izstop mora član sporočiti predsedstvu glavnega odbora pismeno.  

Član se črta iz društva, če ne plača članarine več kot eno leto.  

Član se izključi iz društva, če grobo krši pravice in dolžnosti naštetih v členih 10 in 11. teh pravil, če 
zavestno ravna proti društvenim interesom ali če ga kaznuje sodišče za nečastno dejanje. Proti 
izključitvi se član lahko pritoži v 30 dneh po prejemu sklepa o izključitvi na občni zbor, ki odloča 
dokončno.  

 
IV. ORGANIZACIJA DRUŠTVA  

Organi društva  

13. člen  

Organi društva so:  
1.    občni zbor  
2.    glavni odbor  
3.    sekcije  
4.    nadzorni odbor  
5.    častno razsodišče  

   
1. Občni zbor  

14. člen  

Občni zbor je najvišji organ društva. Sestavljajo ga redni člani društva.  

Občni zbor je reden ali izreden.  
Redni občni zbor se sestaja enkrat letno, najkasneje do 30. junija. Vsako četrto (volilno) leto pa kot 
kongres. Sklicuje ga glavni odbor.  
Izredni občni zbor se sklicuje po potrebi in sicer po sklepu glavnega odbora, če to zahteva nadzorni 
odbor ali vsaj ena desetina članstva. Izredni občni zbor sklepa o tisti stvari, za katero je sklican. Glavni 
odbor je dolžan sklicati izredni občni zbor najpozneje v roku treh mesecev po tem, ko je sprejel tako 
zahtevo.   

Sklicevanje občnega zbora mora biti objavljeno z dnevnim redom najmanj štirinajst dni pred dnevom, 
za katerega je sklican.  
Na občni zbor se posebej vabi člane  izbrane preko sekcij. Glavni odbor s posebnim sklepom določi 
število članov izbranih preko  sekcij in način  volitev.    

   
Sklepčnost in sklepi občnega zbora  

15. člen  

Občni zbor je sklepčen, če navzočih več kot polovica članov. Če ob predvidenem začetku občni zbor 
ni sklepčen, se začetek odloži za 30 minut, nakar občni zbor sklepa veljavno, če je prisotnih najmanj 
10 članov.  



Občni zbor sprejema svoje sklepe z večino glasov navzočih članov. Če se odloča o spremembi pravil 
ali prenehanju delovanja društva, je potrebno, da za to glasujeta najmanj dve tretjini navzočih članov.  

Način glasovanja določi občni zbor. Ko se glasuje o razrešnici organov društva, ne morejo o tem 
glasovati člani organov društva.  

  

Javnost občnega zbora  

16. člen  

Občnemu zboru lahko prisostvujejo vsi, ki so ali želijo biti neposredno ali posredno povezani z 
delovanjem društva, kot na primer: člani sorodnih organizacij, predstavniki državnih organov, podjetij 
in občani. Vse te osebe imajo na občnem zboru le posvetovalni glas, ne morejo pa glasovati ter 
soodločati o zadevah, o katerih razpravlja občni zbor.  

   

Vodstvo občnega zbora  

17. člen  

Občni zbor odpre predsednik društva in ga vodi, dokler občni zbor ne izvoli delovnega predsedstva. 
Poleg tega izvoli občni zbor še zapisnikarja, dva overovatelja zapisnika;  po potrebi pa tudi volilno 
komisijo, kandidacijsko komisijo, verifikacijsko komisijo in druge delovne organe.  

   

Naloge občnega zbora  

18. člen  

Občni zbor:  
-          sklepa o dnevnem redu in voli organe občnega zbora,  
-          sprejema pravila in druge akte društva, jih spreminja in dopolnjuje,  
-          sprejema program društva in daje splošne smernice za delo društva,  
-          sprejme finančni načrt in potrjuje zaključni račun,  
-          razpravlja in sklepa o poročilih organov društva,  
-          voli in razrešuje  predsednika, podpredsednika in glavnega tajnika društva,  
-          voli in razrešuje člane glavnega odbora, člane nadzornega odbora in častnega razsodišča 
društva,  
-          razpravlja in odloča o vseh predlogih in pritožbah naslovljenih nanj,  
-          imenuje častne člane, izdaja pohvale in priznanja zaslužnim društvenim članom,  
-          sklepa o prenehanju društva in njegovem premoženju,  
-          opravlja tudi druge posle na podlagi obveznosti, dogovorov in sporazumov, ki jih podpiše 
društvo;  

Zapisnik občnega zbora  

19. člen  

O delu občnega zbora se piše zapisnik, ki ga podpišejo predsednik delovnega predsedstva in oba 
overovatelja zapisnika.  

2. Glavni odbor  



20. člen  

Glavni odbor društva opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovno-tehnične zadeve. 
Je izvršilni organ občnega zbora in opravlja zadeve, ki mu jih naloži občni zbor ter zadeve, ki po svoji 
naravi sodijo v njegovo delovno področje.  

Glavni odbor šteje praviloma 21 članov. Sestavljajo ga po dva člana predlagana iz posamezne sekcije 
društva (praviloma predsednik in en član) ter po funkciji predsednik, dva podpredsednika, glavni tajnik 
društva in  predsedniki stalnih komisij glavnega odbora oziroma uredniškega odbora revije 
Defektologica Slovenica/Specialna in rehabilitacijska pedagogika.  

Glavni odbor vodi posle društva med dvema občnima zboroma po smernicah, sprejetih na občnem 
zboru. Za svoja dela odgovarja občnemu zboru.  Sestaja se najmanj dvakrat letno.  
  



Naloge glavnega odbora  

21. člen  

Glavni odbor ima zlasti naslednje naloge:  
-          izvršuje sklepe občnega zbora, pripravlja predloge za in sklicuje  občni zbor ter mu poroča o 
svojem delu,  
-          sprejema letni delovni program društva,  
-          pomaga in koordinira delo sekcij po skupnem dogovoru,  
-          gospodari s premoženjem društva, vodi denarno poslovanje, sprejema letni finančni načrt ter 
letni zaključni račun,  
-          oblikuje stalne in občasne komisije ali delovne skupine,  
-          določa višino članarine,  
-          voli in daje naloge predsedstvu glavnega odbora,  
-          v sodelovanju s soizdajateljem imenuje in razrešuje odgovornega urednika in člane uredništva 
strokovne revije,  
-          vodi in organizira ostalo društveno delo;  

Delo glavnega odbora  

22. člen  

Glavni odbor veljavno sklepa, če seji prisostvuje več kot polovica članov.  Sklepi so sprejeti, če zanje 
glasuje večina navzočih članov.  

V primeru izpraznjenih mest lahko glavni odbor kooptira v svoj sestav največ tri člane.  

   

Predsedstvo glavnega odbora  

23. člen  

Predsedstvo glavnega odbora sestavljajo predsednik, dva podpredsednika, glavni tajnik in praviloma 
štirje člani.  

Predsedstvo opravlja vse posle, za katere ga pooblasti glavni odbor. Razen tega spremlja delo sekcij 
in komisij, skrbi za pobiranje članarine in drugih gmotnih sredstev. Sestaja se po potrebi. Seje 
sklicujeta predsednik oziroma glavni tajnik društva.  

Predsednik društva  

24. člen  

Občni zbor izvoli  predsednika društva, ki je hkrati tudi predsednik glavnega odbora. Predsednik 
zastopa in predstavlja društvo.  

Predsednik društva je v vsaki mandatni dobi praviloma iz različnega  področja dela  sekcij.  

Predsednik društva je za svoje delo odgovoren občnemu zboru in glavnemu odboru.  

Če je predsednik odsoten ali zadržan, ga nadomešča podpredsednik.  

Glavni tajnik društva  

25. člen  



Društvo ima glavnega tajnika, ki operativno koordinira delo, ureja organizacijske, pravno-upravne in 
administrativne zadeve ter skrbi za uresničevanje sprejetega programa dela in obveščanje znotraj 
društva.  

Glavni tajnik opravlja naloge po sklepu glavnega odbora, predsedstva glavnega odbora in nalogu 
predsednika društva. 

  

Komisije  

26. člen  

Za učinkovitejšo organizacijo in kvaliteto dela društva lahko imenuje glavni odbor komisije kot 
posvetovalne organe. Z imenovanjem komisije določi glavni odbor tudi predsednika komisije. Komisija 
posreduje svoje ugotovitve in predloge glavnemu odboru oziroma  predsedstvu glavnega odbora.   

Stalne komisije društva so:  
-          komisija za razvoj področja,  
-          komisija za mednarodno sodelovanje,  
-          komisija za plakete Antona Skale,  
-          komisija za izbor otroških in mladinskih glasil;    

   

3. Sekcije  

27. člen  

Sekcije so osnovne oblike dela in povezovanja članov po posameznih področjih. Delujejo kot strokovni 
društveni organi za raziskovanje, obravnavanje in razvijanje ter uvajanje novih oblik in metod 
usposabljanja posameznih vrst otrok, mladostnikov in odraslih oseb s posebnimi potrebami.  

Društvo ima naslednje sekcije:  
a)       LMDR sekcija - za področje usposabljanja oseb  z lažjimi motnjami v duševnem razvoju,  
b)       ZTTMDR sekcija - za področje usposabljanja oseb z zmernimi, s težjimi in težkimi motnjami v 
duševnem razvoju,  
c)       MVO sekcija - za področje usposabljanja oseb z motnjami vedenja in osebnosti,  
d)       SURDO sekcija -  za področje usposabljanja gluhih in naglušnih,  
e)       LOGO sekcija  - za področje usposabljanja oseb z govorno-jezikovnimi motnjami,  
f)        TIFLO sekcija - za področje usposabljanja slepih in slabovidnih,  
g)       FIBO sekcija - za področje usposabljanja gibalno oviranih oseb,  
h)       MS sekcija - za  področje mobilne specialne in rehabilitacijske službe,  
i)        ŠTUDENTSKA sekcija, 
j)        Sekcija upokojenih specialnih pedagogov;  

Glavni odbor lahko ustanovi tudi druge sekcije društva.  

Sekcija društva ima upravni odbor, ki ga sestavljajo predsednik in največ do 17 članov.  
Upravni odbor sekcije imenuje kongres društva.  

Za obravnavo posameznih vprašanj sekcija lahko skliče vse člane društva, ki delujejo na njenem 
področju delovanja.  
Sekcije se lahko organizirajo oziroma delijo na aktive glede na področje dela ali po teritorialnem 
principu.    



Delovanje sekcij mora biti v skladu z nameni, ki jih določajo ta pravila. Vsaka sekcija si lahko izdela 
svoj poslovnik, ki ga odobri glavni odbor.  

Sekcije obveščajo o svojih sestankih predsedstvo glavnega odbora in poročajo o svojem delu.  

Sekcije sodelujejo medsebojno, s pristojnimi službami in zavodi svojega delovnega območja.  

   

4. Nadzorni odbor  

28. člen  

Nadzorni odbor šteje tri člane, ki imajo namestnike. Predsednika nadzornega odbora izvolijo člani 
nadzornega odbora izmed sebe.  

Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo glavnega odbora in drugih organov društva med 
dvema občnima zboroma ter da opravlja nadzor nad finančnim in materialnim poslovanjem društva. O 
svojih ugotovitvah sproti obvešča glavni odbor.  

Nadzorni odbor je odgovoren občnemu zboru in zanj pripravi poročilo.  

Nadzorni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa enkrat letno. Nadzorni odbor veljavno sklepa, če so 
prisotni vsi trije člani in če za sklepe glasujeta dva člana.  

Člani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati člani glavnega odbora.  

   

5. Častno razsodišče  

29. člen  

Častno razsodišče sestavljajo trije člani. Predsednika častnega razsodišča izvolijo člani častnega 
razsodišča izmed sebe.  

Častno razsodišče vodi postopek v zvezi z disciplinskim prekrškom na prvi stopnji po posebnem 
pravilniku, ki ga sprejme občni zbor. O pritožbah zoper sklepe častnega razsodišča dokončno odloča 
občni zbor.  

6. Delovanje organov društva  

30. člen  

Mandat predsednika, podpredsednikov, glavnega tajnika in članov organov društva - glavnega odbora, 
nadzornega odbora in častnega razsodišča ter upravnih odborov sekcij traja štiri leta. 

Organi  društva odločajo, če je navzočih najmanj polovica članov in z večino glasov prisotnih.  

Člani  vseh organov društva so odgovorni članstvu in organom, ki so jih izvolili.  

Dolžnost organov društva je, da dajejo iniciativo in da sodelujejo pri izvrševanju programov ustreznih 
organov ter da pravočasno obveščajo članstvo in organe, ki so jih izvolili.  

Član organa lahko poda ostavko, vendar jo mora obrazložiti.  



Člana organa je tudi možno odpoklicati pred iztekom mandata, če zanemarja svoje obveznosti.  

   

7. Strokovna revija društva  

31. člen  

Društvo je soizdajatelj  strokovne revije Defektologica Slovenica/Specialna in rehabilitacijska 
pedagogika.  Odgovornega urednika in člane uredništva strokovne revije imenuje glavni odbor društva 
v sodelovanju s soizdajateljem. Odgovorni urednik odgovarja za uresničevanje programske zasnove 
revije in za vsako objavljeno informacijo revije v skladu z zakonom o medijih. Podrobnosti, pogoje in 
medsebojna razmerja pri izdajanju strokovne revije določa poseben splošni akt, ki ga soizdajatelja 
sprejmeta skladno z zakonom o medijih.  

   

V. FINANČNO MATERIALNO POSLOVANJE DRUŠTVA  

32. člen  

Finančno in  materialno poslovanje društva se vodi v skladu s slovenskimi računovodskimi standardi.  
Finančno poslovanje  društva se odvija transakcijskega računa številka 03134-1000009943, odprtega 
pri SKB banki d.d., Ljubljana.   

Premoženje društva sestavljajo vse nepremičnine in premičnine, ki so last društva in so kot take 
vpisane v inventarno knjigo. Premičnine se lahko odkupijo ali odtujijo le na podlagi sklepa glavnega 
odbora. O nakupu ali odtujitvi nepremičnin društva odloča občni zbor društva.  

Naredbodajalci za izvrševanje finančnega načrta sta predsednik in glavni tajnik ter osebe, ki jih 
pooblasti  glavni odbor.  

Društvo posluje na podlagi finančnega načrta, ki se sestavi na podlagi programa skupnih nalog in akcij 
društva, ki jih organizira glavni odbor ter akcij sekcij društva.  

Opravljanje administrativnih, tehničnih in organizacijskih del za izvajanje  programa dela organizira 
glavni tajnik društva. V soglasju z glavnim odborom sklepa potrebne pogodbe o delu oziroma izvajanju 
posameznih storitev.  

   

Viri materialnih sredstev  

33. člen  

Društvo ustvarja materialna sredstva za svoje delovanje s članarino, z dohodki lastne dejavnosti, 
podporami, subvencijami,  darili, volili in drugimi dohodki.  

Iz vseh skupno zbranih sredstev članarine se najmanj 70 odstotkov vsako leto nameni za delo 
glavnega odbora ter skupnih  nalog in akcij. Ostali del se nameni za delo sekcij in njihov program dela. 
Višji delež za skupne aktivnosti se lahko določi na osnovi programa, sprejetega na glavnem odboru, v 
soglasju s sekcijami.  

Društvo lahko oblikuje posebne namenske fonde. Namen in poslovanje fonda ureja društva s 
posebnim pravilnikom.  



Poslovanje je javno, vsak član društva lahko zahteva vpogled v finančno in materialno poslovanje 
društva.  

   

VI.  PRIZNANJA IN POHVALE  

34. člen  

Društvo podeljuje priznanja, pohvale in nagrade za pomembne dosežke pri organizaciji in razvoju 
usposabljanja otrok, mladostnikov in odraslih oseb z motnjami v razvoju.  

Najvišje društveno priznanje za uspešno in požrtvovalno delo na področju usposabljanja je priznanje 
Antona Skale.  

Svoja priznanja lahko podeljujejo tudi sekcije. O priznanjih društva skladno s pravilnikom odločajo 
ustrezne komisije in glavni odbor društva.  

Pogoje za pridobitev priznanj, društva in priznanj sekcij društva ureja poseben pravilnik.  

   

VII. KONČNE IN PREHODNE DOLOČBE  

Sprememba in dopolnitev pravil  

35. člen  

Predlog za spremembo ali dopolnitev pravil lahko dajo društvu vsi društveni  organi najmanj tri mesece 
pred občnim zborom. Osnutek sprememb in dopolnitev da glavni odbor v javno razpravo vsem 
sekcijam. Za vse dopolnitve in spremembe pravil velja enak postopek kot za njihov sprejem.  

   

Tolmačenje pravil  

36. člen  

Za tolmačenje pravil je pristojen glavni odbor.  

Prenehanje društva  

37. člen  

Društvo preneha s svojim delovanjem:  
-        po samem zakonu, 
-        z razpustom, če tako sklene občni zbor, 
-        če se število članov zmanjša pod 10 članov;  

V primeru prenehanja društvenega delovanja se izroči društveno  premoženje Zvezi SOŽITJE - Zvezi 
društev za pomoč osebam z motnjami v duševnem razvoju Slovenije, do ustanovitve  novega  društva 
strokovnih delavcev.  

   



Veljavnost pravil  

38. člen  

Ta pravila veljajo od dneva, ko jih je sprejel občni zbor.  

S tem dnem prenehajo veljati pravila sprejeta dne  19.12.1975, 16.4.1993 in 17.10.1997.   
 
 
 
 

Predsednica Društva specialnih in       
rehabilitacijskih pedagogov Slovenije     

mag. Lidija Kastelic                  

   

Ljubljana, dne  23. 03. 2006  

 

 


