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OBRAZLOZITVE
LDMR sekcija - za podrocje usposabljanja oseb z lazjimi motnjami v dusevnem razvoju
Andreja Gorse

Je predana uciteljica in razrednic¢arka, zaposlena na OS Jela JaneZi¢a v Skofji Loki. Deluje $e na
podrocju prve pomoci, racunalniStva in IKT. Njen najvecji prispevek na ravni drZave je razvoj
racunalniske stroke in prakse za otroke s PP. Svoje znanje, ki ga vseskozi nadgrajuje, prenasa svojim
kolegom v Soli in SirSe s soustvarjanjem ucbenikov, predavanji na drzavnem in mednarodnem nivoju,
organizacijo racunalniskega tekmovanja ter mentorstvom in nastopi za Studente PeF. Poleg vseh
vidnih uspehov ima posebno vrednost njena neizmerna energija, predanost stroki, kolegialnost,
nesebi¢na pomoc¢ in razumevanje otrok s PP. Od 2013 dalje je ¢lanica tima za Neverbalno
komunikacijo na ravni Sole za ucence s tezavami v komunikaciji — prakti¢no uvaja tabli¢ni racunalnik
kot komunikator.

Zlatko Stramec

Zlatko Stramec skoraj 30 let dela in ustvarja v Domu Antona Skale. Predan je otrokom, predan
sodelavcem in Domu Antona Skale. Z velikim obcutkom si prizadeva za napredek otrok, za zmanjsanje
njihovih primanjkljajev in ovir. Vedno in povsod stori vse, da bi zascitil in vzpodbudil otroke ter
prispeval k ugledu doma. Tudi po tolikih letih delovanja v tej stroki se zna navdusiti in motivirati za
nove projekte. Veliko komunicira z glasbo, kitara je njegov vsakodnevni spremljevalec. Prav na tem
podrocju je z otroci dosegel najvecje uspehe, ki se ne merijo le z zlatimi medaljami, ampak z
zadovoljstvom otrok, starSev in okolice. Kar nekaj otrok je naudil igranja na instrument. Napisal je
himno za Igre dobre volje. V okviru drustva Veliko srce, ki ga je ustanovil Dom Antona Skale Maribor,
je sodeloval pri uvajanju terapije z Zivaljo. Pripravil je mednarodni projekt Pridne note korakajo v
inkluzijo in tako sledi in uvaja doktrino inkluzije, integracije Se danes.

Darja Hauko

Darja Hauko je zaposlena na OS Murska Sobota kot specialna pedagoginja. Skozi leta je bila
mentorica na drzavnem tekmovanju iz matematike, mentorica glasila Fjela in mentorica bralne
znacke. Pripravila je pripomocek za postevanko Lopar za lovljenje Zoge, sodelovala pri razlicnih
Solskih in zunaj3olskih projektih za osebe s posebnimi potrebami. Sirok nabor del in nalog je potrditev
strokovnega dela specialne pedagoginje Darje Hauko. Z velikim posluhom za delo z osebami s
posebnimi potrebami in z neprecenljivimi izkuSnjami je pripravljena pomagati u¢encem in njihovim
starSem za laZje vkljuevanje v Zivljenje. Z veseljem se udelezZuje razli¢nih izpopolnjevanj in vnasa
pridobljene novitete s strokovnega podrocja v vsakodnevno uéenje in Zivljenje u¢encev.

Andreja Pogorevc
Na 0S5 Minke Namestnik — Sonje je zaposlena od 1. 9. 2004. Svoje znanje ves ¢as izpopolnjuje in

nadgrajuje z udelezbo na razli¢nih izobraZzevanijih, s katerimi je pridobila vrsto sodobnih teoreti¢nih
znanj in prakti¢nih usposobljenosti, novih metod in postopkov za delo z otroki in starSi. Znanje in



izkusnje prenasa na Studentke specialne in rehabilitacijske pedagogike v okviru inovacijskega projekta
»Center za svetovanje za otroke, starSe in strokovne delavce na podrocju posebnih potreb« pa tudi
na strokovne delavce drugih Sol. Uspesno sodeluje v razlicnih projektih, med drugim tudi v projektu
»lzdelam, uporabljam, se u¢im«, v okviru katerega je nastal priroCnik za interno uporabo. Aktivho
sodeluje pri pripravi razlicnih prireditev in dni dejavnosti. Svoje delo opravlja vestno, dosledno in
strokovno. Redno se povezuje z drugimi strokovnimi delavci. Ima prave kvalitete za timsko delo, ki jih
pri delu v Soli Se kako potrebuje. Pri svojem delu je samostojna, domiselna, ustvarjalna, dosledna in
samoiniciativna. Zaupane naloge opravi kakovostno in z vso odgovornostjo.

Tamara Lipicar

Ze petnajst let opravlja delo vzgojiteljice v OE Dom Centra Janeza Levca Ljubljana. Pri delu je
samostojna, natancna in dosledna s posebnim posluhom za Ccustvene in vedenjske tezave
mladostnikov. Pri vzgojnem delu posveca posebno skrb humanim medsebojnim odnosom in
upostevanju domskih pravil. Mladostnike uci socialnega soZitja, vztrajnosti pri premagovanju tezav,
odnosa do dela, odgovornosti, sposobnosti sodelovanja in druzenja. Velik pomen vidi v vklju¢evanju
mladih v Sportne aktivnosti, saj se zaveda, da Sport ugodno vpliva na razvoj mladega cloveka. Je
mentorica pripravnikom in Studentom na obvezni praksi, vodi pa tudi prostovoljce preko projekta
Evropskega prostovoljstva. Kljub vsem projektom in izijemnemu strokovnemu znanju je pomembno,
da zna Tamara pri vzgojnem delu prepletati strokovnost, Custveno senzibilnost, neposrednost,
prijaznost in moralno nacelnost v taki meri, da dijakom s posebnimi potrebami omogoca uspesen
razvoj in napredek.

Maja Garbajs

Maja Garbajs, profesorica defektologije, se je na delovhem mestu hitro vZivela v okolje z vedro in
odprto komunikacijo in je bila med strokovnimi delavci takoj dobro sprejeta. Tudi z ucenci in
njihovimi starsi vzpostavlja konkreten in strokoven odnos, ki temelji na zaupanju in upostevanju
izkuSenj in mnenj. Strokovnost, odgovornost in odprtost so vrline, ki jih vnasa v vsakdanje delo z
ucenci, starsi in sodelavci. Veliko pozornosti posveca timskemu delu. S formalnim in neformalnim
izobraZzevanjem neprestano bogati znanje. Vedno je pripravljena sodelovati v razlicnih mednarodnih
projektih. Na domu izobraZuje ucenca z racunalniskim komunikatorjem s sintetizatorjem govora, pri
¢emer samostojno pripravlja vzgojno-izobraZzevalne vsebine. Aktivno je sodelovala v projektu IKT
mreza za osebe s posebnimi potrebami in prostovoljce iLearn. Pripravila in izdala je spletni priroc¢nik
Priro€nik za prostovoljce.

Darinka Pirc

Darinka Pirc je izredna uciteljica, vsestranska umetnica in zelo dobra, topla oseba. S predanostjo
svojemu poklicu in strokovnostjo je zgled ostalim sodelavcem. Otroci jo imajo zelo radi, saj v vsakem
zna vzbuditi interes za delo, odkriti talent in ga razvijati. Prilagodi se jim in iz njih ustvarja male
umetnike. Je pobudnik mnogih dejavnosti na Soli, idej ji nikoli ne zmanjka. Z avtorskimi skladbami in
priredbami bogati prireditve ter Siri dober glas o Soli v oZjem in SirSem okolju.



Borislava Munda

Borislava Munda je na OS dr. Ljudevita Pivka zaposlena Ze od leta 1998. Ves ta ¢as je opravljala na
Soli naloge svetovalne delavke in pomocnice ravnateljice ter doloéen ¢as tudi namestnice
ravnateljice. Pri svojem delu se je venomer povezovala s strokovnimi institucijami ter sodelovala z
razlinimi strokovnjaki na podrocju vzgoje in izobraZevanja otrok s posebnimi potrebami. Od leta
2009 je ¢lanica Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami prve stopnje. Ves ¢as svojega
delovanija si prizadeva za celostno obravnavo otrok s posebnimi potrebami, sodeluje z vsemi akteriji,
ki so pomembni pri delu z otrokom (starsi, ucitelji, zunanji strokovni sodelavci), ter nudi individualne
obravnave otrokom s posebnimi potrebami. Dolga leta je bila mentorica Otroskega parlamenta na
Soli, prav tako je bila mentorica Studentkam in praktikantkam na Soli. Pomemben je tudi njen
prispevek pri zagotavljanju boljSih materialnih pogojev za otroke s posebnimi potrebami na Soli.
Vodila je veliko delavnic tako za kolektiv kot SirSe s podrocja dela z otroki s posebnimi potrebami ter
timskega dela. Bila je clanica projektnega tima Spodbudno uéno okolje za zagotavljanje enakih
moznosti v vzgoji in izobrazevaniju, v okviru katerega je izvajala predavanja za SirSo javnost. Je ¢lanica
projektnega tima v inovacijskem projektu "VkljuCevanje otrok in mladostnikov z zmerno, tezjo in
tezko motnjo v dusevnem razvoju v vecinsko delovno okolje". Na podlagi svojih strokovnih izkusen],
delovne zavzetosti, sposobnosti vodenja in strokovnega usmerjanja skupin in posameznikov je bila
vec let mentorica Stevilnim pripravnikom in Studentom Pedagoskih fakultet iz Maribora in Ljubljane.
Pri svojem delu je nadpovprecno uspesna, empatic¢na in dosega visoko strokovno raven.

Ema Dolenc

V Centru Janeza Levca je zaposlena 18 let. Je odlicna uciteljica, ki s svojo doslednostjo,
sistematic¢nostjo in tenkocutnim odnosom do ucencev dosega zavidljive rezultate pri neposrednem
delu v razredu, prav tako pa tudi pri vzgojnem delu z ucenci, ki imajo Custvene in vedenjske tezave.
Vse delovne naloge opravi strokovno poglobljeno, uspesna je zlasti na metodi¢no-didakti¢nem
podrocju. Svoje izkuSnje in znanja posreduje tudi sodelavcem v Soli in Studentom Pedagoske
fakultete pri hospitacijah, na nastopih in na delovni praksi. Je mentorica u¢encem za pripravo na
matemati¢no tekmovanje »Racunanje je igra« in avtorica ucbenikov Naravoslovje za 6. razred in
Druzboslovje za 5. razred. S svojim pristopom, visoko motiviranostjo, vzpodbudnim odnosom ter
sposobnostjo prisluhniti posamezniku ustvarja izredno pozitivno klimo v razredu, uspesno svetuje
starSem in korektno sodeluje z vsemi strokovnimi delavci pri vzgojno izobrazevalnem delu. Med
sodelavci je cenjena kot ustvarjalna in inovativna kolegica z velikim delovnim elanom, z veliko sréne
kulture in pozitivne energije.

Vida Kejzar

Likovno ustvarjanje, mnogoteri izdelki, ki dajejo podobo Soli, krasijo privatne in poslovne prostore,
razveselijo ob posebnih priloZnostih, uspehi na drzavnih in mednarodnih projektih, natecajih in
tekmovanjih, zavzemanje za kvalitetne odnose in sprejemanje otrok s posebnimi potrebami v okolju,
predanost stroki, dvig prepoznavnosti in ugleda Sole ter prenos znanja kolegom je njeno poslanstvo.
Je pronicljiva ocenjevalka in spodbujevalka celostnega razvoja slehernega u¢enca OS PP, ne glede na
starost ali sposobnosti. Je zagovornica otrok s posebnimi potrebami in delo z njimi je njeno Zivljenje.



ZTTMDR sekcija - za podrocje usposabljanja oseb z zmernimi, s teZjimi in tezkimi motnjami v
dusevnem razvoju

Marjeta Rozic¢

Specialna pedagoginja Marjeta RoZi¢ je gonilna sila mnogih novih projektov na OS Dragotina Ketteja
v Novem mestu, kjer dela Ze vec desetletij. Pri delu z otroci s posebnimi potrebami zna zelo natancno
oceniti njihove sposobnosti, jih motivirati in iz njih potegniti skoraj nemogoce. Z otroki se loti veliko
projektov, ki jih vedno zna z u¢nim programom povezati v smiselno celoto. Njena kreativnost na vseh
podrodjih je zelo velika. Ne premika le otroskih meja, ampak tudi meje starSev, ki jim zna na poseben
nacin pokazati, kaj njihovi otroci resnicno zmorejo. Poleg dela na Soli je z osebami z motnjami v
duSevnem razvoju povezana tudi kot prostovoljka pri Zvezi SoZitje, kjer je vodila mnogo taborov
vsezivljenjskega ucenja ter tedenske oblike za ohranjanje psihofizicnega zdravja druZin in
izobraZevalne seminarje za starse.

Irena Colpa

Specialna pedagoginja, zaposlena v Centru Janeza Levca Ljubljana, je v svoji karieri poucevala Ze na
vseh stopnjah posebnega programa. Je mentorica Studentom Pedagoske fakultete pri nastopih in
ucni praksi. S svojim pristopom uspesno spodbuja ucence k ¢im vecji samostojnosti, razvijanju ro¢nih
spretnosti, delovnih navad in primernega odnosa do dela. U¢ence uspesno pripravlja na sodelovanje
na razstavah, proslavah in raznih bazarjih. Pred leti je vodila CAP program. Vec let zelo dobro
organizira in vodi letovanja in Solo za Zivljenje za starejSe ucence, kjer si ucenci pridobivajo spretnosti,
ki jim olajsajo kasnejSe vkljucevanje v varstveno delovne centre in bivalne skupnosti. Kot
koordinatorka sodeluje v organizacijskem odboru ob dnevu odprtih vrat Sole, jubilejnih prireditvah
ter pri organizaciji razlicnih tekmovanj v okviru Specialne olimpijade Slovenije in Stevilnih drugih
dejavnostih, ki jih organizirajo znotraj Centra Janeza Levca Ljubljana.

Rok Usenik

Visji svetovalec je univerzitetni diplomirani profesor Sportne vzgoje s specialno pedagosko
dokvalifikacijo, zaposlen v CUDV Draga, Ig. Poleg vodenja dveh bivalnih enot vodi vec¢ razli¢nih skupin
starSev in skupin samozagovornikov. Vec let je mentor Studentom Fakultete za Sport na ucni praksi
ter somentor Studentom pri diplomskih in magistrskih nalogah. Skupaj s Fakulteto za Sport in
sodelavci je izdal priro¢nik »Sportna dejavnost otrok in mladostnikov s posebnimi potrebamic.
Sodeloval je v vecjih organizacijskih odborih prireditev Specialne olimpijade. Bil je vodja inovacijskega
projekta »Plezalna stena kot u¢no okolje za osebe s posebnimi potrebami«. Zadnji dve leti sodeluje v
projektu »5 tekov za 300 nasmehov, kjer trenira in spremlja Sportnike pri tekih na daljse razdalje. Je
glavni promotor samozagovornistva in eden od ustanoviteljev nacionalnega samozagovorniskega
drustva Skupaj zmoremo. Sedaj je vkljucen v vec evropskih projektov na podrocju opolnomocenja in
samozagovorniStva. Vrsto let aktivno sodeluje z Zvezo SoZitje kot ¢lan komisije za vseZivljenjsko
ucenje in vodja taborov. Predaval je in vodil vrsto delavnic v okviru internega izobraZevanja
zaposlenih, vseZivljenjskega ucenja in izobraZevanja za pridobitev Evropskega certifikata na podrocju
socialnega varstva.



Anita Spes

Je profesorica defektologije, zaposlena v ZUDV Dornava, ki strokovnost plemeniti z umetnisko
kreativnostjo in izjemnim obcutkom za osebe s posebnimi potrebami.
Pod njenim mentorstvom so plesalci ZUDV Dornava aktivni na podrocju standardnih plesov,
zgodovinskih in folklornih in s svojim programom sodelujejo na Stevilnih prireditvah v oZji in Sirsi
okolici  ter razbijajo  stereotipe o osebah z motnjo v duSevnem  razvoju.
Anita s svojo strokovnostjo, pozitivno naravnanostjo, umetniskim talentom in znanjem, osebno
angaziranostjo in vklju¢evanjem cele druZine v nastajanje umetniskih plesnih in igralskih predstavitev
oseb s posebnimi potrebami dosega splosno veljavne kriterije za udelezbo na tekmovanjih ter
prepoznavnost ZUDV Dornava izven meja nase domovine.

Jure Vajs

Je profesor Sportne vzgoje s specialno pedagosko dokvalifikacijo, zaposlen v CUDV Radovljica.
Njegovo delo obsega bogat spekter razlicnih in uspesnih gibalnih in Sportnih aktivnosti, v katere so
vklju¢ene osebe z motnjo v dusevnem razvoju. Pri delu s temi osebami nacrtuje in izvaja posebne
oblike pohodnistva, dozivljajske tabore v neokrnjeni naravi in letovanja za odrasle z motnjo v
dusevnem razvoju. Sistemati¢no je izdelal tudi posebni program aktivne Sportne vadbe za starejSe
osebe z motnjo v duSevnem razvoju. lzvajal ga z razlicnimi skupinami uporabnikov na razli¢nih
lokacijah v okolju.

Posebej odmeven je njegov projekt »5 tekov — 300 nasmehov, s katerim je dokazal, da je mozZna
inkluzija in enakost oseb z motnjo v dusevnem razvoju, kar bistveno prispeva k obogatitvi njihovega
Zivljenja. S tem je naredil premik v praksi, kar bo posredno vplivalo tudi na teorijo.

SladZzana Tomasevic

Je profesorica defektologije, zaposlena na OS Glazija Celje. Je dinami¢na, kreativna uiteljica, ki v
vsakem programu, kjer je aktivna, najde izziv za izraZanje svoje predanosti delu, v katerega vnasa
znanja in spoznanija, ki jih pridobiva na razli¢nih oblikah izobraZevanja. Prednost daje vsebinam, ki so
usmerjene v pozitivno medsebojno komunikacijo in inovativho pedagosko delo. Intenzivnho se
izobrazuje na podrocju terapevtskega dela Marte Meo. Sodeluje pri inovacijskih projektih in sledi
ciliem humanega specialno-pedagoskega dela.

Romana Vidovic

Specialna pedagoginja, zaposlena v ZUDV Dornava, je odli¢cna uciteljica ter mentorica Studentom in
novim sodelavcem. Na svoji profesionalni poti je delala z vsemi skupinami otrok, mladostnikov in
odraslih oseb z laZjo, teZjo in tezko motnjo v dusevnem razvoju. V skupini otrok z najtezjo motnjo v
dusevnem razvoju je uspesno preko programa Combo iskala poti komunikacije in uenja. Odrasle je
spoznavala in vodila na razlicnih podrocjih: bila je trenerka kolesarstva; samozagovorniske skupine
uspesno vodi do izraZzanja samega sebe, svojih potreb in Zelja ter jih uli postaviti se zase in za
drugega. Pri selitvah uporabnikov v stanovanja je bila iniciatorka procesa deinstitucionalizacije in
normalizacije. Svojo noto je vtkala tako v uporabnike kot zaposlene, ki jih uci sprejetosti in hoje ob
uporabniku.



MSRP sekcija - za podrocje mobilne specialne in rehabilitacijske sluzbe
Gabrijela Kverh Zgur

je profesorica defektologije, zaposlena v mobilni specialno pedagoski sluibi na OS Kozara Nova
Gorica. Gabrijela Kverh Zgur opravlja svoje delo strokovno in kakovostno. Poglobi se v vsakega
ucenca in ga z ustreznimi diagnosti¢nimi metodami podrobneje spozna, naveze stike s starsi, ucitelji
in svetovalnimi delavci. Aktivno sodeluje pri timskih obravnavah in pripravah individualiziranih
programov. S svojimi metodami in oblikami dela vzpodbuja razvoj pozitivnhega medsebojnega odnosa
med vsemi udeleZenci vzgojno-izobraZevalnega procesa. Je neutrudna raziskovalka pedagoske
prakse, ki zna pridobljena znanja ucinkovito in domiselno vtkati v svoje delo z otroki, starsi in
sodelavci. Zato jo cenimo.

Romana Fidler

je strokovna delavka na OS Glazija Celje. V njeni strokovni opredelitvi je ve& nazivov. Je specialna
pedagoginja, usposobljena za delo z otroki s tezavami s sluhom in ucéenci z motnjo v dusevnem
razvoju, je pa tudi diplomirana sociologinja, usposobljena za rehabilitacijsko svetovanje. V svoji
pedagoiki praksi je poucevala v vseh programih, ki jih izvaja OS Glazija Celje. Ve€ kot 15 let sodeluje z
najmlajSimi udeleZenci izobraZevanja. Kot uciteljica DSP jim v vrtéevskih programih nudi pomoc in
oporo. Svoja bogata znanja prenasa na mlajse kolegice, svetuje starSem in vzgojiteljicam. Je oseba, ki
ne iS¢e tezav. TeZave, ki jo same najdejo, spretno in strokovno uspesno premaguje.

Milena Pacnik

je profesorica defektologije in magistrica pedagoskih znanosti, zaposlena na CVIU Velenje. Pri
strokovnem delu jo odlikuje nadpovprecna uspesnost, zavzetost, strokovnost in angaZiranost za nova
spoznanja, kar odraza tudi strokovni naziv svetnice. S svojim delom se odlikuje na podrocju odnosa
do otrok, starSev in strokovnjakov. Pri delu je strokovna, ¢loveska in konstruktivna, saj se zavzema za
napredovanje posameznika — tako ucencev kot strokovnih delavcev. V strokovnem aktivu mobilne
specialno pedagoske sluzbe na CVIU Velenje je nepogresljiva ¢lanica, saj mlajSim kolegicam njene
bogate izkusnje na podrocju razumevanja posebnih potreb otrok, usvajanja postevanke, izboljsanja
branja, uvajanja razli¢nih strategij ucenja in razlicnih tehnik dela pri pouku dodatne strokovne
pomodi, ki jih nesebicno deli med kolegice, zelo pomagajo. Je zelo dobra sogovornica. Prisluhne in
pomaga vsakemu strokovnemu delavcu, ki jo prosi za pomoc. Spodbuja dobre medsebojne odnose v
kolektivu in konstruktivno reSuje teZave, ki se pojavljajo v odnosih. Zaradi svoje strokovnosti in
prijetnega znacaja je eden izmed stebrov strokovne sluzbe na CVIU Velenje.



SURDO sekcija - za podrocje usposabljanja gluhih in naglusnih
Branka Podboj

Branka Podboj ima za sabo 26 let nadpovprecnega dela z gluhimi, GJM in AM, delavnice s stalnim
motiviranjem kolektiva ZGNL za izdelavo ustvarjalnih didaktiénih materialov, izvajanje seminarjev in
soavtorstvo prirocnikov za celostno spodbujanje govora Od malcka do vseznalcka. Pripravila je igrice
za TV SLO Zgodbe iz skoljke, ve€ predstav in dramskih prizorov z gluhimi, letos pa nastaja priro¢nik in
DVD za govorni razvoj. Stalno skrbi za rast stroke, ima predavanja za ucitelje ter Siri dobro prakso.

Ziva Ribici¢

je tolmacka slovenskega znakovnega jezika in trenutno dela kot mobilna surdopedagoginja ter vodja
evropskih projektov v ZGNL. Bila je ravnateljica OS in vrtca, kjer je z inovativnimi pristopi izbolj$ala
klimo in prispevala k vsevklju€ujo¢i kulturi Zavoda tako na OS in v vrtcu kot v celoti. Stalno skrbi za
svojo osebno rast in izpopolnjevanje na podrocjih, povezanih s stroko, ter si moc¢no prizadeva za
nenehno rast in profesionalni razvoj sodelavk in sodelavcev, tudi zacetnikov in priseljencev. Z
evropskimi projekti skrbi za inovacije ter strokovnost, kar je opazila tudi javnost. Je prejemnica
Zlatega jabolka kakovosti ter Evropskega jezikovnega priznanja. Je vzor, kako pozitivho mreZiti doma
in v Evropi in kako v sodelavcih odkriti najvecje darove ter jim dati mozZnost, da poletijo.

Ana Strménik

Ana je pri opravljanju svojega strokovnega dela zelo odgovorna, ustvarjalna in samostojna. Sréno
opravlja svoje delo in vztrajno isce nacine, kako Se izboljSati svoje poucevanje. Samoiniciativno se
vklju€uje v vse organizirane oblike dela, ki jih izvajamo na 3oli, hkrati pa pomaga pri implementaciji
novih programov in novih oblik dela, ki jih razvijamo pri nas. Skrbna je tudi v odnosih s starsi, ki jih
redno obvesca o napredku ali tezavah njihovih otrok. Svoje metodi¢no znanje deli s sodelavci, pa tudi
s Studenti, ki pri njej hospitirajo ali opravljajo prakso. Redno sodeluje na strokovnih aktivih, kjer
dejavno sodeluje in pomaga pri nacrtovanju dela Sole. Ana Strm¢nik pri svojem delu dosega pohvalne
rezultate. Zaradi vseh nasStetih izobraZevanj, njenih dosezkov in osebnih kvalitet, ki odlikujejo
odli¢cnega defektologa, aktiv Sole predlaga Ano Strm¢nik za priznanje SURDO sekcije.

Vesna Zerjal

Vesna Zerjal je pri svojem delu vestna, odgovorna in strokovna. Odlikuje jo izjemna ustvarjalnost in
Stevilne ideje, kako neko tematiko predstaviti uCencem. Rada sodeluje v timih, kjer je nadvse
prilagodljiva in odgovorna ¢lanica. Ne brani se novosti na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja, temvec jih
Zeljno preizkusa v praksi. Njena velika prednost je naraven obcutek za humor, tako se v njeni bliZini
prav vsakdo sprosti in se dobro pocuti. Zelo dojemljiva je za razlike med otroci ter njihove
individualne posebnosti, kar ji dodatno pomaga, da je pri svojem delu zelo uspesna. Sodelovanju s
starSi namenja posebno pozornost, tega se loteva sistemati¢no in kontinuirano; z njimi sodeluje tako
v formalnih kot neformalnih oblikah dela. Delavnice, ki jih namenja izobraZevanju bodisi starsem
bodisi strokovnim delavcem, so polne konkretnih in prakti¢nih prikazov pomoci otrokom, s katerimi



se vsakodnevno srecCuje. Zaradi vseh Ze nastetih osebnih kot profesionalnih kvalitet aktiv Sole
predlaga Vesno Zerjal za priznanje SURDO sekcije.

LOGO sekcija - za podrocje usposabljanja oseb z govorno-jezikovnimi motnjami
Barbara JuZina

Je uciteljica za govorno in sluSno motene in je zaposlena v Centru Janeza Levca Ljubljana kot
logopedinja Ze 30 let. Pri svojem delu je strokovna in inovativna. Svoja znanja, pridobljena na
Stevilnih izobraZevanijih, uporablja pri delu z ucenci in jih nesebi¢no posreduje tudi sodelavcem. Pri
svojem delu uporablja pester didakti¢ni material in ucence na prisréen in prijeten nacin spodbuja in
motivira za delo. Uvedla je tudi uporabo programske opreme Speech Viewer. Je mentorica
Studentom logopedije in ostalim Studentom Pedagoske fakultete v Ljubljani, ki opravljajo hospitacije,
nastope in delovno prakso na zavodu Janeza Levca v Ljubljani. Aktivno sodeluje tudi na taborih za
ucence z avtistiéno motnjo iz rednih 3ol in $ol s prilagojenim programov. Ze vrsto let je aktivna ¢lanica
aktiva za avtizem centra Janeza Levca.

FIBO sekcija - za podrocje usposabljanja gibalno oviranih oseb
Alenka Markuz Humar

Je profesorica slovenscine in primerjalne knjizevnosti. Vec kot 12 let poucuje slovenscino v gibalno
oviranim dijakom prilagojenih programih nizjega in srednjega poklicnega ter srednjega strokovnega
in poklicno tehniSkega izobrazevanja, pa tudi v posebnem programu vzgoje in izobrazevanja
(Post)rehabilitacijski praktikum. Dijake in dijakinje motivira za delo, saj vnasa v poucevanje veliko
inovativnosti in individualnosti, kar je za telesno hendikepirane mladostnike izjemnega pomena. Je
uspesna mentorica dijakom na literarnem podrocju. Mladostnikom, ki imajo tezave, zna prisluhniti in
jih pravilno usmerijati in voditi. Kadar gre za interdisciplinarno timsko obravnavo dijakinj in dijakov, s
konstruktivnim sodelovanjem predlaga ustrezne resitve. Ima vsestranske kompetence, predvsem
organizacijske in jezikovne sposobnosti, poleg slovens¢ine v vec tujih jezikih. Redno se izobraZuje
tako na svojem strokovnem podrocju kot na podrocju defektoloSke stroke in SirSe. Pridobljeno znanje
s pridom prenasa v Solo in na sodelavce. Je samoiniciativna in sodeluje pri mnogih aktivnostih,
pomembnih za CIRIUS Kamnik, kot na primer: vodi aktiv uliteljev slovensCine, sodeluje pri
nacionalnem projektu Zdrava 3Sola, Rastem s knjigo, Povabimo besedo, organizira in vodi ekskurzije,
interesne dejavnosti, sodeluje v mednarodnih projektih, je avtorica priro¢nika Sporazumevanje v
poslovnem svetu in drugo. Ker je poZrtvovalna in predana svojemu delu, predvsem dijakom in stroki,
predlagamo, da Alenka Markuz Humar prejme priznanje FIBO sekcije Drustva specialnih in
rehabilitacijskih pedagogov Slovenije.

Ines Sinigoj Bandelj

Specialna pedagoginja opravlja delo specialne pedagoginje 28 let. Zaposlena je na oddelku za
invalidno mladino Enota Stara Gora, ki je od 1. 1. 2014 priklju¢en CIRIUS-u Vipava.
Leta 1986 je zakljucila Studij specialne pedagogike za vedenjsko in osebnostno motene na Pedagoski
akademiji. Svoje znanje je dopolnila s Studijem za osebe z motnjo v duSevnem razvoju.



V letih svojega sluzbovanja se stalno strokovno izpopolnjuje in svoje znanje posreduje sodelavcem v
okviru internih izobraZevanj. Letos zakljuCuje izobrazevanje iz waldorfske pedagogike in vkljucuje
elemente waldorfske vzgoje v vzgojno izobraZzevalnem procesu. lzobrazevala se je s podrocja DIR /
Floortime metode, ki jo tudi vklju€uje v svoje delo. Veliko moci in znanja vlaga v motivacijo otrok za
delo v skupini, hkrati pa uposteva Zelje in sposobnosti vsakega posameznika. Pri delu jo vedno
spremljata njena inovativnost in ustvarjalnost. Vodi interesne dejavnosti plesa in likovnega
ustvarjanja, za katere se je dodatno izobraZevala. Sodelovala je pri snemanju filma o dejavnostih v
Stari Gori. Predana je defektoloski stroki, vlaga Zivljenjsko energijo v svoje delo. Spodbuja dobre
medsebojne odnose, pomoc ter vodenje mlajsih kolegov. Veckrat je bila mentorica bodoc¢im
specialnim pedagoginjam. Njena pozitivnost, energija in optimisti¢en odnos do dela z ucenci s
posebnimi potrebami se kaze na vseh podrocjih dela in se dopolnjuje z delom drugih strokovnih
delavcev.

Katarina Trbanc

Je specialna in rehabilitacijska pedagoginja, zaposlena v CIRIUS-u Vipava. Na zacetku poklicne poti je
opravljala delo v posebnem programu vzgoje in izobrazevanja, zadnja leta poucuje visje razrede
prilagojenega programa z nizjim izobrazbenim standardom, veliko energije in znanja vlaga v trud, da
bi mlade %olarje motivirala. Ze 3est let sodeluje v socialno pedagoskem projektu Mirno more, ki
osebam s posebnimi potrebami nudi moznost pridobivanja novih in drugacnih, a za Zivljenje
pomembnih izkuSenj in znanj. Sodelovala je pri triletnem projektu Tranzicijski model - program
dodatnega usposabljanja odraslih v programu profesionalnega usposabljanja v okviru projekta
Spodbudno uc¢no okolje za zagotavljanje enakih moznosti v vzgoji in izobraZevanju. Uspesno vodi
razli€na Sportna tekmovanja na lokalnem, regijskem in drzavnem nivoju. Kot mentorica in trenerka s
posluhom in ¢utom za delo z otroki s posebnimi potrebami vodi mlade Sportnike. Pri svojem delu je
samostojna, zanesljiva in samoiniciativna, vedno iS¢e nove poti in smernice, da bi ucenci dosegali ¢im
boljSe rezultate, upoSteva zakonitosti pedagoske stroke. Pri samem delu v razredu je samostojna in
zanesljiva. Uposteva smernice pedagoske stroke, obenem pa se prilagaja potrebam in sposobnostim
posameznega ucenca. Njeno poklicno pot je gotovo zaznamovalo delo na podrocju Sporta z otroki s
posebnimi potrebami. Pozitivha osebna naravnanost se kaze tudi pri delu s starSi in na hospitacijah za
dijake in Studente. S svojim delom, idejami in pristopom se vkljucuje in dopolnjuje z delom drugih
strokovnih delavcev. Njena vedoZeljnost sega tudi izven 3olske ucilnice, saj sodeluje v Stevilnih
projektih.

Sabina Bavcon

Dela v CIRIUS-u Vipava, oddelek za invalidno mladino Stara Gora. V defektoloski stroki je zaposlena zZe
38 let in ves ta Cas vlaga svoje znanje v izboljSanje kakovosti dela z otroki s posebnimi potrebami.
Njena predanost se kaze v pozitivnem delu z otroki in njihovimi starsi ter kolegialnosti v delovnem
okolju. Sabina je pri svojem delu nadpovpreéno uspesSna in se stalno strokovno izpopolnjuje.
Spodbuja dobre medsebojne odnose, pri delu z otroki vklju¢uje nova pridobljena znanja. Dobro
sodeluje s starSi otrok s posebnimi potrebami. S svojim delom je pripomogla k prepoznavnosti
ustanove v $irem in oZjem okolju, ko je sodelovala v projektih Drugaénost z vrtci in 0S. Aktivno je
sodelovala v projektu podaljSano opismenjevanje pri dr. Ludviku Horvatu. V defektoloSko delo
vklju€uje pridobljena znanja iz logopedije in montessori pedagogike. Je predana delavka v



defektoloski stroki, saj vlaga v izobrazevanje in izpopolnjevanje in znanje Siri na svoje kolegice.
Spodbuja dobre medsebojne odnose, pri delu z otroki je inovativna in ustvarjalna, vkljuuje nova
pridobljena znanja. Dobro sodeluje s starsi otrok s posebnimi potrebami.

TIFLO sekcija - za podrocje usposabljanja slepih in slabovidnih

Janja Hrastovsek

je profesorica tiflopedagogike in pedagogike specifiénih u¢nih tezav. Deluje predvsem na podrocju
zgodnje obravnave in dela s predsolskimi otroki. Uvaja podrocje funkcionalne diagnostike, kar je
precejSnja novost v nasem sistemu. Funkcionalna ocena vida je namre¢ osnova za nacrtovanje
vzgojno-izobrazevalnega dela s slepim o0z. slabovidnim otrokom. Nadgrajuje tudi sistem
sistemati¢nega razvijanja tehnik opismenjevanja v brajici za slepe. Sodeluje v komisiji Tiflosekcije za
pripravo terminoloskega slovarja s podrocja slepote in slabovidnosti. Odlikuje jo izjemna strokovnost
in predanost delu, uziva zaupanje otrok, njihovih starSev ter sodelavcev v kolektivu.

Grega Hribar

Dela v oddelku mobilne sluzbe kot izvajalec DSP. Predvsem dela na podrocju prilagojenega
poucevanja matematike in fizike, prav tako tudi racunalnistva. To so podrocja, kjer potrebujejo slepi
in slabovidni ucenci in dijaki veliko prilagoditev. Je vodja programa ICC - mednarodnega tabora
racunalnistva in komunikacije, v katerega so vkljuceni slepi in slabovidni mladostniki iz celotne
Evrope. Je mentor lani nagrajenega Solskega glasila Zavoda za slepo in slabovidno mladino Ljubljana z
naslovom NasSa misel. Odlikuje ga izjemna predanost pedagoskemu delu, topel ¢loveski posluh za
mladostnike s posebnimi potrebami ter njihove starSe. UZiva zaupanje in ugled med njimi, prav tako
pa tudi med sodelavci v kolektivu.

Cestitamo!



