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Od začetne ideje do…… 

 Izkoriščanje naravnih danosti in potencialov – razvoj 

zelenega programa 

 Iskanje novih zaposlitev -  zaposlovanje na področju 

kmetijstva in hortikulture 

 Prepletanje teorije in prakse na vseh nivojih 

usposabljanja in izobraževanja 

 Preverjanje in dopolnjevanje programa 

 Razvijanje novih dejavnosti  



… do kurikula  …. 

Ciljna skupina:  

• mladi z lažjo,  zmerno in težjo motnjo v duševnem 

razvoju 

Cilj : 

• Izdelan kurikul za pomočnika na kmetiji 

• Posameznik,  ki konča program je usposobljen za   

različne stopnje samostojnega dela, kot pomočnik na 

izbrani kmetiji 

• lažja pot do zaposlitve v kmetijstvu 

 



…posebnosti kurikula … 

• trajanje 6 mesecev (vezano na letne čase) 

• 3 obvezni moduli,  8 izbirnih modulov 

• dodatno- osnove angleščine 

• fleksibilnost  oblikovanja učnega načrta  

• Praktični del na kmetiji-potencialni delodajalec 

program št.ur na 

mesec 

na 

teden 

priprave 

Teorija  50 8,3 2 25 učit. 

Praksa  96 16 4 24 inštr. 



… uporabljene metode …. 

    Igranje vlog  

    Pripovedovanje zgodb 

    Uporaba slikovnega materiala 

    Power Point  predstavitve, uporaba interneta  

    Video posnetki 

    Fotografiranje  

    Individualno delo, delo v parih, skupinsko delo 

    Gradivo v lahko berljivi obliki 

 



….. do cilja vodi več poti ! 

  

 Kurikul predstavljen širši javnosti 

 Zaposlitve v okviru centra, kmetije 

 Vmesni korak- socialna storitev kot dopolnilna 

dejavnost na kmetiji 

 Končni cilj – zaposlitev posameznika na 

odprtem trgu dela  

 

 

 


